»Manche Autisten verleben still,
in sich gekehrt, ihre Tage, andere
toben herum, weil ihnen die Welt
durch den Kopf rennt.

Manche Autisten lernen es nie, sich
richtig zu bedanken, anderen kom-
men diese Floskeln so trefflich uber
die Lippen, dass der Eindruck ent-
steht, sie verstunden, was ihnen da
herausrutscht.

Manche Autisten lachen gerne und
plappern viel, andere sind eher
sachlich und einsilbig.

Manche Autisten verzweifeln an
trubsinnigen Gedanken, andere
haben ihre Zelte auf der heiteren
Seite des Lebens aufgeschlagen.

Das Leben im Autismus ist eine
miserable Vorbereitung fur das
Leben in einer Welt ohne Autismus.
Die Hoflichkeit hat viele Napfchen
aufgestellt, in die man treten kann.

Autisten sind Meister darin,
keines auszulassen. “

aus Axel Bruns: ,,Buntschatten und Fledermduse*“

Kommunalverband fur
Jugend und Soziales
Baden-Wirttemberg

Kompetenzen und Eigenschaften

Menschen mit Asperger Autismus

« haben oft eine hohe Intelligenz

« haben oft Sonderbegabungen
(mathematisch, kognitiv, konstruktiv)

« sind sehr genau

» sind sehr ausdauernd

« sind sehr zuverlassig

« haben eine hohe Konzentrations-
fahigkeit

« haben oft Sonderinteressen

« haben oft ein fotografisches
Gedachtnis
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Menschen mit Asperger Autismus
benotigen

» feste, zuverlassige Ansprechpartner

« klare, transparente Tatigkeits-
beschreibungen

e ruhige Raume

« Arbeitsplatze ohne Ablenkung

« moglichst wenig Veranderungen



Besonderheiten beim Umgang mit
Menschen mit Asperger Autismus:

Autistische Menschen

o haben Schwierigkeiten bei der Kontakt-
aufnahme

o konnen keinen Blickkontakt aufnehmen

o ziehen sich durch negative Erfahrungen
oft zurlick

o zeigen wenig Interesse fiir den Gesprachs-
partner

» nehmen keine nonverbalen Signale wahr

o konnen nicht flexibel handeln

e konnen nur eingeschrankt selbststandig
und vorausschauend planen

o nehmen alles wortwortlich, z. B. auch
Sprichworter oder Redewendungen wie
,mir fallt die Decke auf den Kopf*

Weitere Informationen zum Thema
Autismus und autistische Arbeitnehmer
finden Sie im Internet unter:

e www.autismus.de

» www.asperger-online.de

e www.aspies.de

o www.fiam-ev.de

Folgende Buchertipps konnen Ihnen moglicher-
weise ebenso weiterhelfen bei-der Beschafti-
gung von autistischen Menschen:

Ansprechpartnerinnen beim
Integrationsfachdienst der
Arkade-Pauline 13 gGmbH:

Monika Port-Stirner
Tel.'0751/366 30 32
E-Mail: monika.port-stirner@ifd-bo.de

Integrations
fachdienst

Alle
Potenziale
nutzen

Eine Mitarbeiterin
oder ein Mitarbeiter
mit Asperger Syndrom

in unserem Betrieb...

...geht das?
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